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Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu Ydnergesi

Madde 1. Dayanak

Bu yonerge, Ebelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAK)
Calisma Yonetmeligi uyarinca hazirlanmistir.

Madde 2. Amag ve Kapsam

Amaci, EPDAK Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu’nun isleyisine iligskin esaslar
ile standartlarin belirlenmesi ve degistirilmesinde kullanilacak usulleri belirlemektir. Bu
yonerge, komisyonun isleyisi ile ilgili olarak Yonetim Kurulu karari ile standartlarin
belirlenmesi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesi stlirecinde ihtiyag duyulan hususlar
kapsamaktadir.

Madde 3. Tanimlar ve Kisaltmalar

Bu yOnergede gegen;

EPDAK: Ebelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’ni

EAK: Ebelik Egitim Programlar1 Akreditasyon Kurulu'nu

SBGK: Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu’nu

ODR: Ebelik boliimlerinin hazirlayacagi Oz Degerlendirme Raporunu

Standartlar: Ebelik egitim programlarinin degerlendirilmesi ve akreditasyonunu yapmak i¢in
kullanilacak EPDAK standartlarini

Yonetim Kurulu: EPDAK Yo6netim Kurulu’nu ifade etmektedir.

Madde 4. EPDAK Degerlendirme Standartlar

Degerlendirme standartlari, ebelik egitim programlarinin akreditasyonu kapsaminda EPDAK
tarafindan yapilacak program degerlendirme ve izlemelerinde kullanilir. Standartlar, egitim
programlarinin akreditasyonu i¢in saglanmasi gereken asgari kosullar1 tamimlar. Bu
standartlar, paydaslarin beklentilerini karsilamak iizere, ebelik egitim programlarinin kalite
gilivencesini saglamayi ve siirekli iyilestirilmesini desteklemeyi amaglar.

Madde 5. Standartlarin Yapisi

Degerlendirilen ebelik egitim programinin belirlenen standartlar1 saglamasi gerekmektedir.
Degerlendirme standartlari; programin ama¢ ve hedefleri, program ciktilari, egitim
programinin yapist ve icerigi, o6grenciler, akademik ve idari kadro, yonetim ve yiritme,
uygulama alanlar1 ve olanaklari, fiziki alt yap1 ve olanaklar, idari ve mali olanaklar ile kalite

gelistirme siirecleri basliklar1 altinda tanimlanir.



Madde 6. Standartlar1 Belirleme ve Glncelleme Gerekgesi

Standartlar, giincelleme amactyla yilda bir kez g6zden gegirilir. Bu stiregte mevcut standartlar

programin gereklilikleri dogrultusunda ve/veya programin kalitesini iyilestirmek iizere

degistirilebilir, gelistirilebilir ve yeni standartlar belirlenerek eklemeler yapilabilir.

Standartlarin giincellenmesi;

a) Saglik, egitim ve ebelik ile ilgili mevzuatlarin degismesi,

b) Toplumun ebelik mesleginden ve egitiminden beklentilerinin degismesi,

c) Ebelik egitim ve 6gretiminde yaklasimlarin degismesi,

d) Ebelik mesleginin uygulama alanlarindaki degisimler,

e) EPDAK organlari, degerlendiriciler ya da kurumlar tarafindan farkli anlasilan
standartlarin daha anlasilir ve agik hale getirilmesi gereksinimi gibi gerekcelerle olabilir.

Madde 7. Standart Belirleme Komisyonu Uyeleri

EPDAK Yonetim Kurulu, EAK ve diger kanallardan kendisine iletilen standartlardaki

degisiklik onerilerini degerlendirmek ve bu konudaki ¢aligmalari yiiriitmek tizere SBGK’yi

kurar. Komisyon en az yedi (7) iiyeden olusur. Ayni iiye tekrar komisyonda gorev alabilir.

Komisyon kendi icerisinden bir baskan, baskan yardimcis1 ve sekreter secer. Ogrenci iiyeler,

ii¢ (3) yilligina gorev alirlar. Komisyonda yer alan 6grenciler EPDAK Yonetim Kurulu

tarafindan gérevlendirilen ikinci/iigiincii sinif grencileridir. Ogrenci iiyeler disinda yer alacak

iiyeler, EAK tarafindan onerilen adaylar arasindan EPDAK Yo6netim Kurulu tarafindan Ebelik

programlarindan en az bes (5) 6gretim iiyesi (biri yonetim kurulu iiyesi) ve iki (2) 6grenci liye

belirlenir. Komisyon i¢in belirlenen iiyelerin gorev siiresi ii¢ (3) yildir.

Madde 8. Standartlari Belirleme ve Gelistirme Komisyonu Gorevleri

a) Ulkemizdeki ebelik egitim programlari igin evrensel kurallar ve standartlar ile ulusal
gereksinimleri bir arada degerlendirerek, standartlar belirlemek ve siirekli gelistirilmesini
saglamak,

b) Kurumlarin istekleri lizerine standartlarin anlagilmasini kolaylastirmada rol almak,

¢) ODR Kilavuzunun diizenlenmesi siirecinde gerekli tiim komisyonlar ile is birligi yapmak
ve her yil giincellemek,

d) Komisyon iiyelerinden gelen geri bildirimler dogrultusunda hazirlanan standartlarin son
taslagini yonetim kuruluna sunmak.

Madde 9. Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu Calisma Esaslar:

a) SBGK’ye iletilen 6neriler 6ncelikle komisyon tarafindan goriistiliir.



b) SBGK tarafindan iizerinde ¢alisilmasi gereken Oneriler igin bir ¢alisma plani hazirlanir.
Calisilmast gerekli goriilmeyen Oneriler i¢in gerekgeli bir rapor hazirlanarak EPDAK
Yonetim Kurulu’na iletilir.

c) SBGK, meslek kuruluslari ve egitim kurumlar1 basta olmak tizere ilgili tiim paydaslarin
gortslerini alir.

d) SBGK tarafindan son sekli verilen standart oneri taslaklart EPDAK web sayfasinda ilan
edilerek tiim paydaslara duyurulur ve standartlar hakkinda geri bildirimler alinir.

e) SBGK, gelen geri bildirimleri géz éninde bulundurarak standart dnerilerinin son taslagini
hazirlar.

f) Olusturulan taslak standartlar, varsa lizerinde uzlagilamayan goriisler ile birlikte EPDAK
YoOnetim Kurulu’na sunulur.

Madde 10. Standartlarin Kesinlesmesi

SBGK tarafindan Yo6netim Kurulu’na iletilen standart oneri taslaklari, Yo6netim Kurulu’nun

ilk toplantisinda gorisiiliip karara baglandiktan sonra kesinlesir.

Madde 11. Standartlarin Yiiriirliige Girmesi

Kesinlesen standartlar, Yonetim Kurulu kararmin alindigi akademik takvim yilini izleyen

yilda baglayan degerlendirme doneminden itibaren vyiiriirliige girer. YoOnetim Kurulu

gerekiyorsa ydrirlik donemini, daha ileri tarihli bir degerlendirme donemi olarak
belirleyebilir ya da eski ve yeni standartlar arasinda kurumlara se¢me firsati verilen gecis
donemleri tanimlayabilir.

Madde 12. Standartlarin Duyurulmasi

Kesinlesen standartlar yararluk tarihleri ile birlikte duyurulmak (zere EPDAK web

sayfasinda ilan edilir. Ayrica, egitim kurumlarina iletilir.

Madde 13. Yonergede Degisiklik

Bu yonerge tizerindeki degisiklik onerileri SBGK tarafindan Yonetim Kurulu’na sunulur.

Hazirlanan oneriler, Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinin glindemine alinir ve karara

baglanir.

Madde 14. Yururluk ve Yuritme

a) Bu Yonerge EPDAK Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren gegerli
olmak tizere yliriirliige girer.

b) Bu yonerge hiikiimlerini SBGK Bagkani yiiriitiir.

c) Bu yonerge hiikiimleri disinda yer alan tiim konularda EPDAK Calisma Yonetmeligi ve

Y onetim Kurulu kararlar1 dikkate alinir.
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