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GIRIS

Kisa adi “EPDAK” olan “Ebelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’nin
temel amaci, ebelik egitim programlari i¢in akreditasyon, degerlendirme ve bilgilendirme ¢aligmalari
yaparak ebelik egitiminin kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmaktir. Etik degerlere bagli, iilke,
toplum ve insanliga hizmet verme amacinda olan giincel bilgiyi takip eden, toplumun gereksinimlerine
yanit verebilecek derecede bilgi birikimine sahip olan, daha iyi egitilmis ve daha nitelikli ebeler
yetistirilerek toplumun saglk diizeyinin ileri gotiiriilmesi ve ebelik mesleginin niteliginin korunmasi

hedeflenmektedir.

KURULUS VE TARIHCE

Dernegimiz 29.04.2021 tarihi itibariyle Ebelik Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(EPDAK) ad1 ile (Kiitiik No:06-144-065) kurulmustur.

EPDAK 2024 yilinda Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan degerlendirilmis olup
03.09.2024 tarihli kurul toplantisinda 2 yil siire ile Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi verilmesine

karar verilmistir (https://www.yokak.gov.tr/tescil-suresi-devam-eden-akreditasyon-kuruluslari/).

Dernegimiz bu tarihten itibaren Ulusal Ebelik Programlarinin akreditasyon siirecini yiiriitmektedir. Bu
kapsamda 2025-2026 yilinda toplam 6 farkli {iniversitenin bagvuru silireci yiirttiilmiistir. Bu
basvurularm tamami ilk akreditasyon basvurusudur. Bu basvurulardan bir tanesi ODR &n inceleme
asamasinda saha ziyaretine uygun bulunmamis, bir bagvuruda ise ziyaret oncesi 1 yillik izlem karar
alinmistir. Ziyarete uygunluk karar1 verilen 4 programin akreditasyon siireci devam etmektedir.
Tutarlilik komisyonu karar1 ve EAK karar1 sonrast En ge¢ 2026 Nisan ay1 sonunda programlar i¢in

akreditasyon kararlarinin kurumlara bildirilmesi ve web sayfasinda ilan edilmesi planlanmaktadir.


https://www.yokak.gov.tr/tescil-suresi-devam-eden-akreditasyon-kuruluslari/

Ayrica 2026-2027 yili akreditasyon takvimi olusturulmus ve web sayfasindan duyurulmustur
(https://epdak.org/hizmetler/kurumlar-icin-belgeler-38). 2026 yilinda 7 farkli iiniversiteden basvuru

olmus ve bu kurumlarin akreditasyon siirecleri devam etmektedir.

Dernegimize tiye kayitlar1 alinmaya devam etmektedir (giincel iiye sayist 201). Ayrica, 2025 yilinda

akademisyen  (https://epdak.org/blog-detay/akademisyen-degerlendirici-egitimi-58) ve  &grenci

(https://epdak.org/blog-detay/ogrenci-degerlendirici-egitimi-59) degerlendirici cagrisina ¢ikilmistir.

Yapilan egitimler sonrasinda dernegimiz 54 kisilik akademisyen 11 kisilik 6grenci degerlendirici

havuzuna sahip olmustur (https://epdak.org/sayfa/degerlendirici-listesi-41). 2026 yili caligmalar

kapsaminda, kalite glivence mekanizmalarinin giliglendirilmesi, paydas geri bildirimlerinin daha etkin
bicimde siirece entegre edilmesi ve siirekli iyilestirme kiiltiiriiniin kurumsallagtirilmasina yo6nelik

calismalarin siirdiiriilmesi hedeflenmektedir.

MISYON, VIZYON VE KALITE POLITIKASI

EPDAK’1in Misyonu; siirekli gelistirilen standartlar dogrultusunda lisans ve lisansiistii ebelik egitim
programlarinin degerlendirilmesi ve izlenmesi ile ebelik biliminin, egitiminin, bakiminin, anne-¢ocuk
saghgmin ve toplum saghiginin gelisiminde kalite ve yeniligin gilivencesi olmaktir

(https://epdak.org/sayfa/misyonumuz-28).

EPDAK’in Vizyonu; ebelik egitiminin kalitesini yiikselterek niteligini artiran, ebelik egitiminin
karsilagtiklar1 sorunlarin ¢éziimiinde 6ncii rol oynayan, ebelik biliminin akreditasyonu siirecinde ulusal
ve uluslararasi alanda kabul edilebilir, giivenilir bir kurulus olarak, ebelerin saglik hizmetlerini

doniistiirmesine ve saglig1 gelistirmesine katkida bulunmaktir (https://epdak.org/sayfa/vizyonumuz-33).

EPDAK Kalite Politikasi; Tiirkiye’de ebelik egitiminin kalitesinin yiikseltilmesini ama¢ edinen Ebelik
Egitim Programlar1t Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi, bilgilendirme, degerlendirme ve
akreditasyon c¢aligmalarini siirekli iyilestirme ile toplam kalite yOnetiminin felsefesi ve ilkeleri
dogrultusunda yiiriitmeyi, ebelik egitimi veren kurumlarin beklentilerini karsilayarak 6grenme ve

gelisme kiiltiiriine katkida bulunmayi ilke edinmistir (https://epdak.org/sayfa/kalite-politikasi-38).

I¢ Kalite Politikasi; Ebelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi, ebelik
egitimini gelistirmeye yonelik ortak hedefler dogrultusunda tiim paydaslarla isbirligi i¢erisinde hareket
etmektedir. Kalite politikasinin temel felsefesi, ebelik egitimi veren kurumlarin siirekli olarak
degerlendirilmesine ve gelistirilmesine katkida bulunmaktir. I¢ kalite politikas1 kapsaminda
akreditasyon konusunda iiyelerinin gelisimi i¢in gerekli 6grenme destegini verir. Degerlendirilen
kurumlara degerlendirme sonrasi ‘Geri Bildirim Formu’ gonderilerek siire¢ takip edilir. Yine
degerlendirme sonrasi goriis ve Oneriler dernek igerisinde de dikkate alinarak gerekli faaliyetler

gergeklestirilir.
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Dis Kalite Politikasi; Ebelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’nin dis
kalite politikas1 ebelik egitiminde ¢agin getirdigi yeniliklere uygun, iyi tanimlanmis dlgiimlere, en iyi

uygulamalara ve paydaslarin geri bildirimlerine dayanarak siirekli iyilestirme saglamaktir.
EPDAK caligsmalarin yiiriitiirken asagidaki degerlere baghdir:

Hizmet Odakhlik: EPDAK calisanlar1 ve goniilliileri hizmet sunduklar1 kurumlar ve calisanlariyla
saygl ve giivene dayali bir iligki kurar ve siirdiirtirler. Kurumlarin giincel gereksinim ve beklentilerine

duyarli, geribildirim ve degerlendirmelerine agiktirlar.

Siirekli Ogrenme ve Gelisim: EPDAK, kendi calismalarindan ve diger benzer kurumlarin
deneyimlerinden siirekli 68renerek, kendi siireclerini ve sundugu hizmetleri gelistirir. Calisanlarin ve
goniilliilerin siirekli 6grenmesine yonelik firsatlar sunarak kendi potansiyellerinin farkina varmalarini,

kullanmalarini saglar ve destekler.

Deger Yaratma: EPDAK, hizmet verdigi kurumlar ve paydaglarina katma deger yaratacak hizmetler
sunar. Hizmetin katma degeri, dogrudan geribildirim yoluyla izlenir. EPDAK, aldig1 geribildirimlerle

ebelik egitimin ve degerlendirme siirecinin siirekli iyilestirmesini saglar.

Katilim ve Isbirlikleri Gelistirme: EPDAK, sundugu hizmeti en iist diizeye ulastirabilmek i¢in ulusal
ve uluslararas1 kuruluslarla igbirligi firsatlarimi arar ve gelistirir. Siirdiiriilebilir igbirligine yo6nelik
hedeflerin, uzmanliklarin, bilgilerin ve kaynaklarin paylasildigi, birlikte calisma, karsilikli saygi, gliven

ve agikliga dayanan bir iliski kurulmasini temel alir.

Etik Yaklasim: EPDAK gerceklestirilen tiim faaliyetlerde etik kurallara uygun davranir. EPDAK
calisanlar1 ve goniilliileri siirecin her asamasinda paydaslarina karsi sorumlu, seffaf ve hesap
verebilmeye hazir yiiksek diizeyde etik yaklasimi benimsemislerdir. EPDAK Etik Kurallart

cercevesinde ¢ikar catigmasi yaratmaktan kaginarak profesyonel bir davranis sergilerler.

Seffaflik ve Hesap Verebilme: EPDAK, akreditasyon faaliyetleri basta olmak iizere, tiim faaliyetleri

hakkinda paydaslarini ve kamuyu yeterince ve stirekli bilgilendirme, hesap verme sorumlulugunu tasir.

ORGANIZASYON YAPISI

EPDAK’m organizasyon yapist genel kurul, yonetim kurulu, denetim kurulu, EAK, danisma kurulu,
iktisadi isletme, degerlendirme takimlari ve komisyonlardan olusmaktadir. Komisyonlar; Danigmanlik
ve Egitim Komisyonu, Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu, Program Degerlendirme ve
[zleme Komisyonu, Aday Belirleme Komisyonu, Uluslararasi1 Dis Degerlendirme Komisyonu,

Lisansiistii Akreditasyon Komisyonu, Tutarlilk Komisyonu ve Itiraz Komisyonu olmak iizere 8

komisyondan olugmaktadir (https://epdak.org/sayfa/epdak-organizasyon-semasi-48).

AKREDITE PROGRAM BILGILERI



https://epdak.org/sayfa/epdak-organizasyon-semasi-48

DEGERLENDIRICI EGITIMLERI

Konu Yer Egitmen Tarih Katihme
Sayisi
EPDAK Online = Yesim AKSOY DERYA Yasemin HAMLACI BASKAYA Serap = 2024- @ 21
AKADEMISYEN EJDER APAY Ayla KANBUR Duygu MURAT OZTURK Sule | 02-09
DEGERLENDIRICI GOKYILDIZ SURUCU Burcu AVCIBAY VURGEC Esin
EGITIMI CEBER TURFAN Zehra BAYKAL AKMESE
EPDAK Online = Yesim AKSOY DERYA Yasemin HAMLACI BASKAYA Serap = 2025- | 21
AKADEMISYEN EJDER APAY Ayla KANBUR Duygu MURAT OZTURK Sule 12-19
DEGERLENDIRICI GOKYILDIZ SURUCU Burcu AVCIBAY VURGEC Sibel
EGITIMI OCAK
BILGILENDIRME EGITIMLERI
OGRENCI EGITIMLERI
Konu Yer Egitmen Tarih Katihmel
Sayisi
EPDAK OGRENCI Online | Serap OZTURK ALTINAYAK Ayse Nur YILMAZ 2024- | 5
DEGERLENDIRICI Emine Serap CAGAN Siimeyye ALTIPARMAK 02-15
EGITIMI
EPDAK OGRENCI Online | Serap OZTURK ALTINAYAK Ayse Nur YILMAZ 2025- 1 9
DEGERLENDIRICI Emine Serap CAGAN Siimeyye ALTIPARMAK 12-25
EGITIMI

ULUSLARARASI FAALIYETLER

EPDAK Uluslararast1 Dis Degerlendirme Komisyonu “International Confederation of Midwives:
Midwifery Education Accreditation Program, USA:Accreditation Commission for Midwifery
Education, USA: Midwifery Education Accreditation Council for direct entry programs, Canadian
Association for Midwifery Education, Nursing and Midwifery Council, Midwifery Counsil of New
Zealand, Australian Nursing and Midwifery Accreditation Council gibi uluslararasi ebelik akreditasyon

kuruluglar ile igbirligi yapmak, akredite edilmek ve tescil almak iizere iletisime gegilecektir.

IYILESTIRME FAALIYETLERI

YOKAK tarafindan gergeklestirilen izleme siireci, 30 Nisan 2025 Pazartesi giinii gerceklestirilmis

olup YOKAK izleme raporunda gelismeye acik yon olarak degerlendirilen “kurulusun uluslarasilasma

’

faaliyetlerinin cesitlendirilmesi ve genisletilmesi gelismeye acik bir yon olarak belirtilebilir.” ifadesi

dogrultusunda iyilestirmeye gidilmistir. Bu kapsamda EPDAK Uluslararast Dis Degerlendirme



Komisyonu “International Confederation of Midwives: Midwifery Education Accreditation Program,
USA:Accreditation Commission for Midwifery Education, USA: Midwifery Education Accreditation
Council for direct entry programs, Canadian Association for Midwifery Education, Nursing and
Midwifery Council, Midwifery Counsil of New Zealand, Australian Nursing and Midwifery
Accreditation Council gibi uluslararasi ebelik akreditasyon kuruluslar: ile isbirligi yapmak, akredite

edilmek ve tescil almak {izere iletisime gegme islemlerine baslama karar1 almistir.

Ayrica 25-27 Mart 2026 tarihinde EPDAK ve Amasya Universitesi isbirliginde, Amasya Universitesi
ev sahipliginde “I. Uluslararas1 Ebelik Egitim ve Akreditasyon Kongresi” diizenlenmektedir
(https://epdak2026.amasya.edu.tr/kurullar/uluslaras%C4%B1-bilimsel-kurul.aspx). Kongre
kapsaminda; Minnesota Universitesi(Amerika), Niyati DAS (KIIT Universitesi, Hindistan), Prof. Dr.
Sara BAYES (Edith Cowan Universitesi, Avusturalya), Doc. Dr. Lucie WAREN (Cardiff Universitesi,
Ingiltere) ve Dr. Arvind Singh (Solanki Kardesler Ac¢ik ve Uzaktan Ogrenme Konseyi (SBCODL)
Baskani, Hindistan) adli katilimcilar uluslararast bilimsel kurulda yer alacaktir. Kongre siiresince

misafir edilecek uluslararasi bilimsel kurul iiyeleri ile isbirligi 6nceliklendirilecektir.

Ayrica YOKAK izleme raporunda gelismeye acik yon olarak degerlendirilen goriis
dogrultusunda, 2024 tarihindeki 6grenci ve akademisyen degerlendirici havuzunun genisletilmesine
gidilmis ve 2025 yilinda degerlendirici havuzuna 21 akademisyen, 9 6grenci degerlendirici eklenmistir

(https://www.epdak.org/sayfa/degerlendirici-listesi-41).

GELISMEYE ACIK YONLER

o Ingilizce web sayfasinmn olusturulmasi
« Dijital arsiv olusturulmasi
 Uluslararasi tanmirlik siireglerine baglanmasi

 Lisansiistii ebelik egitim programlarinin akreditasyonuna baslanmasi

GUCLU YONLER

o« EPDAK; genel kurul, yonetim kurulu, denetim kurulu, EAK, danisma kurulu, iktisadi isletme,
degerlendirme takimlar1 ve tiim komisyonlarmin ebelik alaninda deneyimli, geng ve dinamik bir ekip ile
yiiriitilmesi

o EPDAK fiyeleri ve tiim organlarinin Tiirkiye’de yer alan farkli iniversiteleri kapsiyor olmasi

o Tiim akreditasyon siireclerinin adil, seffaf, objektif ve etik yaklagimlarla hesap verebilir olarak
tanimlanmasi ve isletilmesi

o EPDAK’a ait tiim organlarda 6grenci temsiliyetinin saglantyor olmasi

o Akreditasyon siireglerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla 6grenci ve akademisyen merkezli

degerlendirici egitimlerinin diizenlenmesi


https://epdak2026.amasya.edu.tr/kurullar/uluslaras%C4%B1-bilimsel-kurul.aspx
https://www.epdak.org/sayfa/degerlendirici-listesi-41

PERFORMANS

SONUC

EPDAK, ebelik egitim programlart i¢in akreditasyon, degerlendirme ve bilgilendirme calismalari
yaparak ebelik egitiminin kalitesinin yiikseltilmesine, daha iyi egitilmis, nitelikli ebeler yetistirilerek
toplumun saglik diizeyinin ileri gotiiriilmesi ve ebelik mesleginin niteliginin korunmasina katkida
bulunmak amaci ile yola ¢ikmistir. EPDAK 2025 yihi itibari ile ulusal ve uluslararasi akreditasyon ve
kalite standartlar1 paralelinde faaliyetlerini yliriitmeye baslamis olup bu dogrultuda tamamlanacak
akreditasyon siireglerinin ardindan, elde edilen geri bildirimler ve YOKAK izleme sonuglari
dogrultusunda hem program degerlendirme siireglerinin hem de yonetimsel yapinin siirekli iyilestirme

anlayisiyla gelistirmesi hedeflenmektedir.




